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新入社員研修会の中止と
無料の企業内研修の実施

４月２日から２泊３日にわたり、江田島青少年交流の
家で２０２０年度新入社員研修会を開催する予定でした
が、新型コロナウイルスの感染拡大の影響により中止に
いたしました。
お申し込みをいただいた企業様には無料で企業内研修

の対応をしました。

新入社員研修会は、社会人となり初めての研修であり、
ビジネスマナー等、重要なスキルを身につける研修です。
また、スキルだけではなく、学生から社会人となる大き

な転機を円滑に移行させる上で重要な機会でもあります。
そのような人材育成にとって欠かすことのできない新入

社員研修会の受講を本年度の新入社員が無くさないように
するためには、企業に講師を派遣させていただく方法が最
も妥当と判断し、当本部は新入社員研修会にお申し込みを
いただき、かつ、ご希望のある企業に緊急措置として無料
で講師派遣を実施しました。
企業ごとに新型コロナウィルスの感染防止の対策やルー

ルは違います。例えば、「間隔を空けているとはいえ、４
名ぐらいで１０分程度、話し合いをしてもらうことは可能
か？」「マスクをしているとはいえ、大きな声で挨拶の練
習をしていただくことは可能か？」「会議室の扉や窓の開
け方や時間はどれぐらいにしなければいけないか？」等、
全てを各企業のご要望に合わせ、各社で１日間ずつの研修
をいたしました。
受講した新入社員の方々からは、「社会人としての力を

身につけるための研修で、学生の時とは明らかに違うと感
じました。」「人間関係や仕事へ大きな不安を抱いていま
したが、わかりやすく教えてもらい自信がもてるようにな
りました。」などの感想をいただきました。
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