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年頭所感

新たな時代の新たな生産性向上のために
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中国電力株式会社
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合せて、デジタル化やカーボンニュートラルの実現への取組みが世
界的に加速しており、わが国もデジタルトランスフォーメーション
（ＤＸ）やグリーントランスフォーメーション（ＧＸ）を通じた経済
社会の変革を力強く推し進めていかなければなりません。
こうした状況下、人口減少・少子高齢化が顕著な中国地域が今後、

自立的に発展していくためには、これらデジタル等新たな技術を活用
できる人材の育成・確保や、女性や高齢者など多様な人材が活躍でき
る環境の整備を進めていくことは重要な課題となってきます。
また、行動様式や価値観等が変容したポストコロナにおいて「生産

性の向上」を図っていくためには、今までとは違った新たな「付加価
値の創出」や「人材の育成・活性化」が求められてきます。
当本部としては、今後の組織の方向性に対する気付きや認識を深め

る「トップセミナー事業」、組織変革への動機付けや経営改革を行う
人材育成を支援する「経営品質事業」、自己の成長や役割認識の醸成
を促す「階層別能力開発事業」等を通して、中国地域の企業・組織の
成長を支えていきたい、新たな「生産性の向上」の一助となるよう尽
力していきたい、と考えています。
新型コロナウイルスの先行きは未だ不透明な状況ですが、本年が皆

様にとりまして幸多き年となりますよう祈念いたしまして、年頭のご
挨拶とさせていただきます。
本年もよろしくお願いいたします。

あけましておめでとうございます。
旧年中の当本部事業につきましては、

新型コロナウイルスの影響を受け、セ
ミナーの中止や延期等いろいろとご迷
惑をおかけしましたが、こうした中で
も格別のご支援とご協力を賜り、誠に
ありがとうございます。
さて、コロナ禍では様々な問題が発
生していますが、その一方で人々の行
動様式や価値観等が一変し、新たな働
き方の実現や首都圏一極集中の見直し
機運の高まりなど未来に向けた変化も
生まれることとなりました。
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